Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Shéndetésisé
Ministarstvo Zdravstva - Ministry of Health

Bazuar né nenin 80,81 dhe 82 t& Ligjit Nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, si dhe bazuar né
Rregulloren (QRK) Nr, 30/ 2024 pér Procedurén e pranimit t€ népunésve t€ shérbimit publik
né sektorin e shéndetésis€, Ministria e Shéndetésisé, shpall konkurs publik:

SHPALLJA E KONKURSIT

Emértesa e pozités: Udhg&heqés i Sektorit pér Shérbime Teknike dhe Logjistik
Institucioni: Ministria e Shéndetésisé
Departamenti: Instituti Special Shtime
Divizioni: Sektori pér Shérbime Teknike dhe Logjistik , njé (1) pozité
Koeficienti: 110-Cd-Koeficienti: 8.3
Afati i kontratés: Me mandate katér (4) vjecar
Orari i punés: Orar t& ploté 40 oré né javé
Raporton tek: Drejtori 1 Institutit
Nr. i Referencés: MSh — 06/02/2026
DETYRAT KRYESORE

1. Drejton dhe mbikéqyré té gjitha aktivitetet e sektorit pér shérbime teknike dhe logjistiké

dhe siguron funksionim efikas t€ tij, si dhe ofron késhilla dhe ndihmon Drejtorin né
caktimin e objektivave dhe zhvillimin e planit t&€ punés pér pérmbushjen e kétyre
objektivave;

Mbikéqyr ofrimin e shérbimeve teknike dhe logjistike né ményré efektive duke siguruar
furnizimin me inventar, pajise, material shpenzues si dhe shpérndarjen e tyre sipas
nevojave dhe kérkesave;

Eshté pérgjegjés pér menaxhimin dhe mirémbajtja e automjeteve, xhenaeratoreve,
ngrohjes gendrore pérfshiré planifikimin e mirémbajtjes, pércjelljen e shpen21meve té
karburantit dhe mbikéqyrjen e pérdorimit;

Mbikéqyr menaxhimin e depove dhe ményrén e shpérndarjes se materialeve pér té

siguruar pérmbushjen né kohe dhe t& sakté t¢ porosive, si dhe mirémbajtén e hapésirés————
sé ruajtjes;

Mbikéqyr pérgatitjen dhe ofrimin e ushgimeve pér rezidente dhe personelit, mbéshtetur

né nevojat e institucionit;



6.

10.

11;

12.

Bashké&punon me sektorét tjeré dhe ofron mirémbajtjen e shérbimeve dhe pajisjeve
teknike dhe teknologjike qé jané t& nevojshme pér mbéshtetjen e programeve edukative
dhe rehabilituese ne institucion;

Planifikon shpenzimet buxhetore dhe pérgatit t& gjitha kérkesat e nevojshém pér sektorin
qé udhéheq, monitoron dhe analizon realizimin e kérkesave duke siguruar pérmbushjen
e nevojave té institucionit sipas planifikimeve;

Siguron mirémbajtjen pér t&€ gjitha hapésirat dhe objektet q€ t& jené n€ gjendje t& miré
operative dhe t€ sigurta,

Mbikéqyr dhe organizon transportin e klientéve dhe té stafit si dhe b&n menaxhimin e
logjistikés pér aktivitete dhe ngjarjet e ndryshme qé organizohen né institutit;
Organizon dhe shpérndan punén pér stafin t€ tij dhe menaxhon realizimin e detyrave dhe
pérgjegjésive qé duhen p&rmbushur né pérputhje me objektivat dhe pérgjegjésité e
sektorit;

Bén vlerésimin e rezultateve t& punés pér stafin nén mbikéqyrjen e tij dhe identifikon
nevojat pér ngritjen e kapaciteteve t€ tyre;

Kryen edhe puné tjera sipas kérkesave t€ udhéheqésit t& drejtpérdrejt;

Arsimimi i kérkuar: Diplomé e arsimit t€ larté e nivelit t& paré (Bachelor) — Ekonomi,
Juridik, Administraté Publike;

Kualifikime té posa¢gme formale:

Pérvoja: Sé paku tri (3) vite pérvojé pune profesionale;

Kérkesat specifike:

Njohuri t& gjéra e 1€ thella t& politikave, legjislacionit né fushén e pérkujdesjes
rezidenciale dhe t& shéndetit mendor;

Aftési organizative dhe drejtuese pér t&€ menaxhuar njési organizative;

Aftési pér t'iu pérshtatur prioriteteve dhe kérkesave, afateve kohore pérmes aftésive
analitike dhe zgjidhjes s¢ problemeve;

Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftésing pér té krijuar dhe mbajtur
marrédhénie besimi me eprorin dhe stafin g€ e menaxhon;

Aftési pér t& motivuar stafin dhe pér t€ menaxhuar me sukses Projektet e Sektorit;
Njohja e gjuhéve té huaj (e preferueshme);

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim: Té drejté aplikimi kané t& gjithé shtetasit e Republikés
sé Kosovés té moshés madhore té cilét kané zotési t€ ploté pér té vepruar, kané mbaruar
shkollimin adekuat dhe kané aftésiné profesionale pér kryerjen e detyrave.

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi éshté i hapur pér t€ gjithé kandidatét e interesuar.

Data e hapjes dhe mbylljes s¢ konkursit: 10.02.2026 der1 11.03.2026



Paraqitja e kérkesave: Aplikacionet dorézohen né zyrén nr. 23 t&€ Ministrisé s€ Shéndetésisg,
Lagja Arbéria, rruga e Zagrebit p.n. (ish Spitali i Mushkérive). Né aplikacion duhet t& cekét
qarté titulli 1 vendit t& punés dhe numri i referencés. Dokumentet dorézohen né kopje dhe nuk
kthehen. Kontakti me telefon mund t€ b&het ng& 038 212 -276.

Aplikacionet e dérguara pas datés s¢ mbylljes s¢ konkursit dhe kérkesat e pakompletuara nuk
do té& pranohen.




Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Shéndetésisé
Ministarstvo Zdravstva - Ministry of Health

Na osnovu ¢lana 80, 81. 1 82. Zakona br. 08/L-197 o javnim sluzbenicima, kao i na osnovu
Uredbe (VRK) br. 30/ 2024 o postupku prijema zaposlenih u javnim sluzbama u sektoru
zdravstva, Ministarstvo zdravstva, raspisuje javni konkurs:

RASPISIVANJE KONKURSA
Naziv radnog mesta: Rukovodilac Sektora za tehnicke usluge i logistiku
Institucija: Ministarstvo zdravstva
Odeljenje: Specijalni institut Stimlje
Odsek: Sektor za tehni¢ke usluge i logistiku, jedno (1) radno mesto
Koeficijent: 110-Cd-Koeficijent: 8.3
Trajanje ugovora: Sa ¢etvorogodi$njim mandatom (4 godine)
Radno vreme: Puno radno vreme 40 sati nedeljno
Izvestava: Direktoru Instituta

Referentni broj:  MSh — 06/06/2026

GLAVNE DUZNOSTI

1.

Rukovodi i nadgleda sve aktivnosti sektora za tehnic¢ke usluge i logistiku i obezbeduje
njegovo efikasno funkcionisanje, i takode daje savete i pomaZe direktoru u postavljanju
ciljeva i sprovodenju plana rada za ispunjavanje ovih ciljeva;

Na efikasan nacin nadgleda pruzanje tehnickih i logistickih usluga, obezbedujuci
nabavku inventara, opreme, potro$nog materijala i njthovu distribucijom prema
potrebama i zahtevima;

Odgovoran je za upravljanje i odrZavanje vozila, generatora, centralnog grejanja,
ukljudujuéi plan odrzavanja, pracenje tro§kova goriva i nadgledanje potrosnje;
Nadgleda upravljanje skladistem i nadin distribucije materijala kako bi se obezbedilo
blagovremeno i taéno ispunjavanje porudzbina, kao i odrzavanje skladi$nog prostora;

Nadgleda pripremu i serviranje hrane za Stienike i osoblje, na osnovu potreba
institucije;



10.

11.

12.

Saraduje sa drugim sektorima i obezbeduje odrzavanje tehniékih i tehnoloskih usluga i
opreme koje su neophodne za podrsku edukativnim i rehabilitacionim programima u
instituciji;

Planira budZetske rashode i priprema sve potrebne zahteve za sektor kojim upravlja, prati
i analizira sprovodenje zahteva, obezbedujuci zadovoljavanje potreba institucije prema
planu;

Obezbeduje odrzavanje svih prostorija i objekata kako bi bili u dobrom radnom stanju i
bezbedni;

Nadgleda i organizuje prevoz klijenata i osoblja, i takode upravlja logistikom za razlicite
aktivnosti 1 dogadaje koji se organizuju u institutu;

Organizuje i rasporeduje poslove svojim zaposlenima i upravlja obavljanjem duZnosti 1
odgovornosti koje treba ispunjavati u skladu sa ciljevima i odgovornostima sektora;
Vi procenu rezultata rada osoblja pod svojom nadlezno$éu i identifikuje potrebe za
unapredenje njihovih kapaciteta.”

Obavlja i druge poslove na zahtev neposrednog rukovodioca;

Potrebna stru¢na sprema: Diploma visokog obrazovanja prvog stepena (Bachelor)

Iskustvo: Najmanje tri (3) godine stru¢nog radnog iskustva;

Specifi¢ni zahtevi:

Siroko i duboko znanje o politikama, zakonodavstvu u oblasti nege u institucijama i
mentalnog zdravlja;

Organizacione i liderske vestine za upravljanje organizacionim jedinicama;

Vestine za prilagodavanje prioritetima i zahtevima, vremenskim rokovima kroz
analiti¢ke i vestine za re$avanje problema;

Komunikacione vestine i li¢ni uticaj, ukljuéujuéi sposobnost uspostavljanja i odrzavanja
odnosa poverenja sa nadredenima i osobljem kojim rukovodi;

Vestine za motivisanje osoblja i uspe$no upravljanje projektima sektora;

Znanje stranih jezika (poZeljno);

Uslovi za ude$ée u zapo$ljavanju: Pravo podnoSenje prijave imaju svi punoletni drzavljani
Republike Kosovo koji imaju potpunu poslovnu sposobnost, koji su zaviSili adekvatno
obrazovanje i poseduju struéne sposobnosti za obavljanje duZnosti.

Postupei konkurisanja: Konkurisanje je otvoreno za sve zainteresovane kandidate.

Datum otvaranja i isteka roka konkursa: 10.02.2026 - 11.03.2026

PodnoSenje prijava: Prijave se podnose u kancelariji br. 23 u Ministarstvu zdravstva, naselje
Dragodan, Zagrebacka bb (bivsa Bolnica za pluéne bolesti). U prijavi treba jasno da budu



navedeni naziv radnog mesta i referentni broj. Dokumenti se podnose u kopijama i nece biti
vraceni. Mozete kontaktirati telefonom na broj 038 212-276.

Prijave podnete nakon isteka roka konkursa i nepotpune prijave nece biti prihvacene.




